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Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. kovo 22 d. nutarimo Nr. 211
,Dél profesinés patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai ir tai
patvirtinan¢io dokumento iSdavimo tvarkos apraSo patvirtinimo*
pakeitimo projektas (toliau — Nutarimo projektas).

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija

Nutarimo projekte Nutarimas Nr. 211 déstomas nauja redakcija nurodant
Siuo metu galiojantj teisinj pagrinda, kuriuo vadovaujantis yra nustatoma
profesinés patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai ir tai
patvirtinan¢io dokumento iSdavimo tvarka.

2021 m. spalio 20 d. buvo priimta Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva (ES) 2021/1883 dél treCiyjy Saliy pilieciy atvykimo ir
apsigyvenimo siekiant dirbti auksStos kvalifikacijos darba salygy, kuria
panaikinama Tarybos direktyva 2009/50/EB (toliau — Direktyva
2021/1883), kurios nuostatas ] nacionaling teis¢ Europos Sajungos
valstybés narés turi perkelti iki 2023 m. lapkricio 18 d.

Igyvendinant Direktyvos 2021/1883 nuostatas 2022 m. birzelio 30 d.
Nr. XIV-1277 buvo priimtas Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél
uzsienieCiy teisinés padéties“ Nr. [X-2206 pakeitimo jstatymas
(toliau — UTPI), kuriuo buvo papildyta aukstos profesinés kvalifikacijos
savoka, nustatanti, kad auksta profesine kvalifikacija galéty biiti laikoma
ir ne maziau kaip 3 mety profesiné patirtis per pastaruosius 7 metus,
lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacijai ir kuri yra bitina informaciniy
technologijy ir rySiy technologijy paslaugy srities vadovams ir
informaciniy technologijy ir rySiy technologijy specialistams darbdavio
isipareigojime jdarbinti uzsieniet] pagal darbo sutartj arba darbo sutartyje
nurodytai profesijai ar sektoriui. Iki $iol auksta profesiné kvalifikacija
buvo laikoma tik kvalifikacija, kurig liudija aukstojo mokslo diplomas
arba ne maziau kaip 5 mety profesiné patirtis, lygiaverte aukstojo
mokslo kvalifikacijai, ir kuri yra biitina profesijai ar sektoriui, nurodytam
darbdavio jsipareigojime jdarbinti uzsienieti pagal darbo sutart] arba
darbo sutartyje.

Atsizvelgiant | UTP] padarytus pakeitimus jtvirtinant aukStos profesinés
kvalifikacijos sgvoka, butina papildyti ir Nutarimu Nr. 211 patvirtinto
Profesinés patirties prilyginimo aukStojo mokslo kvalifikacijai ir tai
patvirtinan¢io dokumento iSdavimo tvarkos apraSo (toliau — tvarkos
aprasas) nuostatas numatant UTP] naujai jtvirtintas profesinés patirties
salygas dél auksStos profesinés kvalifikacijos reikalaujanti darba
siekian¢io dirbti uzsienieCio profesinés patirties prilyginimo aukstojo
mokslo kvalifikacijai: darbdavys gali pateikti praSyma aukstos profesinés
kvalifikacijos reikalaujantj darbg siekiancio dirbti uzsienieCio profesing
patirt] prilyginti aukStojo mokslo kvalifikacijai ir 1§duoti tai patvirtinantj
dokumentg ir tuomet, kai uZsienietis turi informaciniy technologijy ir
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rySiy technologijy paslaugy srities vadovo ir informaciniy technologijy ir
rySiy technologijy specialisto ne mazesn¢ kaip trejy mety profesing
patirtj, kuri jgyta per pastaruosius septynerius metus ir kuri yra biitina
profesijai ar sektoriui, nurodytiems darbdavio jsipareigojime jdarbinti
uzsienietj pagal darbo sutartj arba darbo sutartyje.

Siekiant tinkamai jgyvendinti UTP] 44! straipsnio 3 dalj, biitent nuostata,
kad profesinés patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai ir tai
patvirtinan¢io dokumento iSdavimo tvarka netaikoma uZsienieCiui,
ketinan¢iam dirbti juridinio asmens vadovu ar juridinio asmens vadovo
pavaduotoju, Nutarimu Nr. 211 patvirtintas Tvarkos apraSas yra
papildomas 1 punktu.

Siekiant teisinio aiSkumo yra tikslinami Tvarkos apraso 11 ir 13 punktai,
itvirtinant konkrety 5 darbo dieny terming, per kurj Igaliotosios
institucijos darbuotojas elektroniniu pastu informuoja pareiskéja apie
praSymo dé¢l aukStos profesinés kvalifikacijos reikalaujant; darba
siekiancio dirbti uzsienie€io profesing patirti prilyginti aukStojo mokslo
kvalifikacijai ir iSduoti tai patvirtinantj dokumenta nagringjimo
nutraukima.

Atsizvelgdami | Ekonomikos ir inovacijy ministerijos 4 mety darbo
praktika nagrinéjant jmoniy paraiskas dél uzsienieciy, siekianciy dirbti
aukstos profesinés kvalifikacijos darbg Lietuvos Respublikoje, matome,
kad ne visuomet pareiskéjas turi galimybe pateikti visus tvarkos aprase
nurodytus reikalaujamus dokumentus. Tai ypac svarbu atsizvelgiant j Siy
dieny aktualijas (pvz. karas Ukrainoje, represijos Baltarusijos
Respublikoje ir pan.). Todel Nutarimo projektu yra sitiloma numatyti
iSlyga, kad tam tikrais atvejais, kai i§ pateikty dokumenty, pagrindzian¢iy
uzsienieCio profesing patirt], galima nustatyti jo jgytas kompetencijas bei
visas aplinkybes, susijusias su uzsienieCio darbo santykiais, jy turiniu ir
trukme, uZsienio valstybés darbdavio (-1y) teisétg jsisteigima, Igaliotosios
institucijos darbuotojas, esant Apraso 8.1 ir (ar) 8.2 papunkéiuose
nurodyty dokumenty trukumui, jvertings pareiSkéjo pateikta pagrista
informacijg apie objektyvias aplinkybes, dél kuriy Sie dokumentai negali
biiti pateikti, turi teis¢ teikti nagrinéti praSyma Komisijai, jei dél
pareiSkéjo yra pateikta uZ tiesioginiy uZsienio investicijy plétra
atsakingos agentliros, kurios savininko teises ir pareigas jgyvendina
Lietuvos  Respublikos  ekonomikos ir inovacijy  ministerija,
rekomendacija.

Siekiant nuoseklumo ir atsizvelgiant § UTP] 1 straipsnio 3 dalyje jtvirtintg
aukstos profesinés kvalifikacijos sgvoka yra tikslinamas Tvarkos apraso
22 punktas, kuriame jtvirtinami praSymo dél aukStos profesinés
kvalifikacijos reikalaujantj darbg siekiancio dirbti uzsienieCio profesing
patirt] prilyginti aukstojo mokslo kvalifikacijai ir iSduoti tai patvirtinantj
dokumentg netenkinimo pagrindai.
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Siulomy projekty poveikio jvertinimas
(teigiamos ir (ar) neigiamos pasekmés)*

Priimtos Nutarimo projekto nuostatos turés teigiama poveikj sprendziant
kvalifikuotos darbo jégos trikumg informaciniy technologijy ir rysiy
technologijy srityje.

PrapleCiamos galimybés darbdaviams pritraukti auksStos profesinés
kvalifikacijos  uzsienie¢ius informaciniy technologijy ir rySiy
technologijy paslaugy srities vadovus ir informaciniy technologijy ir
ry$iy technologijy specialistus, kuriy auksta profesing kvalifikacijg gali
liudyti ne trumpesné nei trejy mety profesiné patirtis, kuri jgyta per
pastaruosius septynerius metus. Atitinkamai prapleCiamos galimybés
aukStos profesinés kvalifikacijos uzsienieiams, neturintiems aukstojo
mokslo diplomo, tadiau turintiems trejy mety pirmiau nurodytos srities
profesine patirtj, gauti leidimg laikinai gyventi (Europos Sajungos
melynaja kortele), kai uZsienietis Lietuvos Respublikoje ketina dirbti
aukstos profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darbg.

Sitlomoms nuostatoms jgyvendinti papildomy valstybés, savivaldybiy
biudzety ar kity valstybés jsteigty fondy leéSy neprireiks.

Poveikis administracinei nastai nenumatomas.

Kita svarbi informacija
Teisés akty nustatyta tvarka Nutarimo projektas teikiamas derinti  suinteresuotoms
institucijoms ir visuomenei

Informacija apie asmenij ir institucija, atsakinga uz poveikio vertinima

Vardas ir pavarde

Sandra Kvaraciejiené

Pareigos

Ekonomikos plétros departamento Zmogiskyjy iStekliy plétros
skyriaus vyriausioji specialisté

Institucija (padalinys)

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija

Telefono numeris ir

elektroninio pasto adresas

Tel. 8 689 87970, el. p. sandra.kvaraciejiene@eimin.lt
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